
Na temelju dlanka 18. stavak 1 Zakona o Udrugama ("Narodne novine" broj 74114), skupitina Udruge
umirovljenika i starijih osoba regije Ludbreg, odrZana 25.04.2015. donijela je:

STATUT

UDRUGE UMIROVLJENIKA I STARIJIH OSOBA REGIJE LUDBREG

I

OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Udruga umirovljenika i starijih osoba regije Ludbreg. Udruga je samostalna, dobrovoljna,
nestranadka Udruga umirovljenika i starijih osoba iznad 65. godina, sa socijalno -

humanitarnim ciljevima koji nisu u suprotnosti sa Ustavom i zakonom, a bez namjere
stjecanja dobiti ili drugih gospodarski procjenjivih koristi.

Clanak2.

Naziv Udruge je: "Udruga umirovljenika i starijih osoba regije Ludbreg"
Sjedi5te Udruge je u Ludbregu, Trg Svetog Trojstva l6

Clanak 3.

Udruga je registrirana pri nadleZnom Uredu drZavne uprave u Zupaniji. Udruga je neprofitna
pravna osoba.

Clanak 4.

Udruga ima svoj pedat - pedat je okruglog oblika promjera 3 cm, s natpisom unutar ivice ruba
"Udruga umirovljenika i starijih osoba", a u sredini je tekst Regije Ludbreg.

elanak 5.

Udrugu zastupa predsjenik. U sludaju sprijedenosti predsjenika, Udrugu zastupa
dopredsjednik ili druga osoba koju ovlasti IzvrSni odbor.



II

CILJEVI DJELOVANJA UDRUGE

Clanak 6.

Cilj Udruge je socijalna i pravna zaltita umirovljenika u skladu s njihovim pravom na
uZivanje rezultata minulog rada te medusobne suradnje i pomo6i.

Udruga samostalno odluduje o svojim organizacljskim, financijskim i drugim pitanjima koja
su u interesu Udruge.
Sukladno ciljevima, udruga djeluje na podrudju socijalne djelatnosti.

Clanak 7.

Djelatnosti Udruge su:

- briga za poboljSanje materijalnog i druStvenog poloZaja umirovljenika
- organiziranje medusobne pomo6i, odmora, rekreacije, izleta i drugo
- pruZanje u granicama svojih mogudnosti pravne pomodi dlanovima Udruge radi

ostvarivanja njihovih prava koja proistidu iz njihova statusa umirovljenika
- proudavanje problema mirovinskog, invalidskog i zdravstvenog osiguranja

umirovljenika, iznaianje svojeg mi5ljenja, te davanje prijedloga nadleZnim organima
radi pobolj Sanj a materij alnog i druStveno g pololaja umirovlj enika

- odredivanje nadina pribavljanja i kori5tenja sredstava potrebnih zarad i ostvarivanje
zadatakaUdruge

- pokretanje inicijative i koordiniranje organizacijskih aktivnosti na planu rekreacije,
kulturnih sadrLap, susreta, natjecanja s drugim Udrugama na nivou op6ina, gradova,

Zupanija kao i na nivou Republike

ilanak 8.

Djelovanje Udruge je javno. Javnost djelovanja Udruge ostvaruje se na nadine utvrdene

Statutom, poimence:

- pravodobnim izvjesiivanjem dlanstva o radu Udruge i znadajnim dogadajima, pisanim

izvje56ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nadin
- javnost se moZe iskljuditi sa Sjednica pojedinog tijela Udruge Odlukom tog tijela

III

dr,axsrvo u UDRUZI

elanak 9.

elanstvo u Udrugu je dobrovoljno, a u Udrugu se moZe udlaniti svaki umirovljenik pod
jednakim uvjetima ako je nosioc starosne, invalidske, poljoprivredne ili obiteljske mirovine,

te svaka osoba starija od 65 godina.



Clanak 10.

clanom udruge se postaje upisom u popis dlanova koji vodi tajnik Udruge.
Popis dlanova vodi se matidnom evidencijom sukladno zakonuo Udrugama.
Matidnu evidenciju dlanova vodi tajnik, rudno na obrascima, knjiga za matidnu evidenciju.
Popis dlanova uvijek je dostupan na uvid svim dlanovima i nadleZnim tijelima na njihov
zahtjev.

i lanak 11.

Visinu dlanarine odreduje Skup5tina Udruge.

Clanak72.

Pravo je svakog dlana Udruge:

- da bira i da bude biran
- da aktivno sudjeluje u svim akcijama Udruge
- da se obraia Udruzi za sva pitanja koja ga interesiraju
- da koristi pravnu pomod i za5titu te sve povlastice i pogodnosti koje Udruga pruLa

svojim dlanovima predvidene ovim Statutom
- da ima pravo biti obavijeSten o radu Udruge i njezinih organa te da se izja5njava o tom

radu i predlaZe mjere za njegovo poboljSanje
- da podnese ostavku na funkciju i dlanstvo u organima Udruge

DuZnosti dlanova Udruge su :

- da aktivno sudjeluju u radu Udruge
- da svojim radom i pona5anjem doprinesu ostvarivanju zadatka Udruge
- da razvrjaju koleijalnost, prijateljstvo i solidarnost medu Umirovljenicima
- da svugdje i na svakom mjestu duvaju ugled i interese Udruge
- da redovito pladaju odredenu dlanarinu i posebne doprinose ako se propi5u - usvoje na

SkupStini ili Izvr5nom odboru Udruge

Clanak 13.

elanstvo u Udruzi prestaje:

- izjavom dlana Udruge da istupa iz Udruge
- gubitkom statusa umirovljenika
- iskljudivanjem iz dlanstva Udruge
- neopravdanim neplaianjem dlanarine unutar godine dana
- smr6u dlana



dlan se bri5e iz evidencije dlanstva bez posebne odluke i gubi prava na dlanske povlastice
ukoliko do kraja godine ne plati dlanarinu za tekuiu godinu. Clan Udruge kome je dlanstvo
prestalo zbog neopravdanog plaianja dlanarine moZe ponovo postati dlan Udruge, kao novi
dlan, s tim da podmiri duZni iznos dlanarine.

Odluku o iskljudenju dlana iz Udruge donosi Izvr5ni odbor Udruge. Iskljudeni dlan ima pravo
u roku od 15 dana, radunaju6i od dana dostave odluke, podnijeti Lalbu Nadzornom odboru
Udruge.
Nadzorni odbor je duZan rijeSiti Lalbu u roku od 30 dana, radunaju6i od dana dostave Zalbe.
ilan Udruge koji je odlukom Nadzornog odbora iskljuden iz evidencije dlanstva nema pravo
reudlanj ivanj a u Udrugu.

elanak 14.

Udruga se moZe udruZiti u Savez udruga umirovljenika i starijih osoba VaraZdinske Zupanije,
Maticu umirovljenika Hrvatske, zajednice,mreLe i u medunarodne udruge koje su od vaZnosti
za djelovanje Udruge.
Odluku o udruZivanju donosi Skup5tina.

IV

RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERE,SA

etanat tS.

Spor/sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima dlanova udruge
kojima dlanovi mogu slobodno raspolagati, a koji utjede na rad udruge u cjelini odnosno ako
se ona odnose na pitanja od zajednidkog interesa na sve dlanove.
Zarje1avanje sporova./sukoba interesa, nadleZan je IzvrSni odbor Udruge.

V

TIJELA UDRUGE

Clanak 16.

Tijela Udruge su:

- Skup5tina
- Izvr5ni odbor
- Nadzorni odbor



SKUPSTINA

Clanak 17.

Skupitina Udruge je najvi5e tijelo upravljanja u Udruzi. elanove Izborne skup5tine dine
delegati koji su izabraninazadnjoj izbornoj Skup5tini.
Redovitu Skup5tinu dini najmanje 10 posto od ukupnog broja dlanova Udruge.
Odluke skup5tine Udruge punovaZne su ako se za njih izjasni natpolovidna ve6ina od ukupnog
broja prisutnih dlanova Udruge-skup5tine. Delegati se biraju temeljem regionalne
zastupljenosti podrudja na kojem djeluje Udruga.

ilanak 18.

Skup5tina moZe biti redovita,izboma i izvanredna. Skup5tina redovito zasjeda jednom u tijku
godine, dok se izboma sjednica Skup5tine odrLava svake detiri godine.

Sjednice SkupStine saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu, temeljem Statuta i
drugih Zakonskih akata.
U odluci o sazivanju Skup5tine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odrLavanja sjednice.
Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Skup5tine kada to zatraLi najmanje 1/3 dlanova Udruge.
U svom zahtjevu za sazivanje Skup5tine predlagatelji su obavezni predloZiti dnevni red
sjednice.
15 dana od dostave zahtjeva iz stavka 5. ovog dlanka, sazvat 6e je predlagatelj (odluka treba
sadrZavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrZavanja sjednice).

elanak 19.

U sludaju isteka mandata dlanova tijela Udruge, Skup5tinu udruge saziva osoba koja je zadnja
pisana u Registar udruga Republike Hrvatske, ili jedna treiina dlanova udruge, koji su upisani
u popis dlanova prije isteka mandata tijelima udruge.

elanak 20.

Sjednici Skup5tine predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skup5tina 6e
na podetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja predsjedava sjednicom.
O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisnidar i dva ovjerovitelja i koji se trajno
duva u arhivi Udruge.

Clanak2l.



Skup5tinu dine nazodni dlanovi, a odluke se donose natpolovrOnom veclnom nazodnih
dlanova.

ebnak22.

Skup5tina Udruge:

- utvrduje politiku rada Udruge
- usvaja statut udruge i njegove izmjene i dopune
- usvaja plan i financijski plan za sljede6u kalendarsku godinu i izvje5de o radu za

prethodnu kalendarsku godinu
- usvaja godi5nje financijsko izvje56e
- donosi druge akte i odluke vaLne zarad Udruge
- odluduje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga
- bira i raz4elavaosobe ovlaStene zazastupanje
- bira i razrjeSava druga tijela udruge
- bira i opoziva likvidatora udruge
- daje smjemice zarad udruge
- odluduje o prestanku rada Udruge i raspodjeli preostale imovine udruge
- donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli udruge)
- donosi odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika
- odluduje i o drugim pitanjima zakoja statutom nije utwdena nadleZnost drugih tijela

udruge

IZVRSNI ODBOR

ehnak23.

elanove Izvr5nog odbora dine delegati temeljem teritorijalnog ustroja podrudja na kojem
djeluje, te predsjednik, dopredsjednik i tajnik Udruge.

Zadute i ovlasti lzvr1nog odbora

Clanak24.

- izraduje po potrebi Poslovnik o radu Udruge
- daje prijedloga zaizmjene i dopune Statuta Udruge
- izmedu dvije Sjednice Skup5tine obavlja funkciju Skup5tine Udruge
- provodi Odluke Skup5tine Udruge
- donosi Odluke Skup5tine Udruge
- donosi Odluke u skladu sa Statutom Udruge
- donosi plan aktivnosti Udruge te njihove provedbe
- imenuje Komisije i povjernestva te daje zadafe i rokove odrade
- mo1e predlagati kandidate i kandidacijske liste zalzbomu skup5tinu
- pokre6e stegovnu odgovornost



NADZORNI ODBOR

Clanak25.

Nadzorni odbor ima predsjednika Nadzornog odbora i2 dlana, a bira se na Skup5tini Udruge

sa mandatom od 4 godine.
Za Elanove Nadzornog odbora ne mogu biti birani dlanovi Udruge iste razine predsjednik,

dopredsjednik, tajnik i dlanovi Izvr5nog odbora.

Zadate i ovlasti Nadzornog odbora

ehnak26.

- nadzire rad svih tijela Udruge
- nadzire kori5tenje imovinete materijalno financijskog poslovanja Udruge sukladno

Statutu i vaLelim Zakonskim propisima
- podnosi izvje56e SkupStini Udruge
- donosi konadnu odluku o stegovnom postupku te drugim spornim odlukama

PREDSJEDNIK

Clanak27.

Izvr5ne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik udruge.
Predsjednika Udruge bira Skup5tina Udruge na mandat od detiri godine.

Predsjednik:

- zastupa Udrugu
- saziva Skup5tinu Udruge
- rukovodi radom Skup5tine Udruge
- vodi poslove udruge sukladno odlukama skup3tine
- podnosi SkupStini izvje5de o radu, materijalno-frnancijsko izvje56e, te daje prijedlog o

radu i materijalno financijskom planu zanaredni period
- brine o izvr5enju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skup5tine Udruge
- upravlja imovinom Udruge
- brine se o upoznavanju javnosti s radom Skup5tine Udruge
- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i zaradun udruge
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupStine nadleZnom uredu koji vodi registar

udruga



- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.

elanak 28.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skup5tini Udruge.
Svojom Odlukom moZe ovlastiti dopredsjednika, tajnika ili dlana Izvr5nog odbora da ga
zamijeni u sludaju sprijedenosti.
MoZe zaustaviti provedbu odluke koja nije u skladu sa Statutom i Zakonom do konadne
odluke Nadzomos odbora.

DOPREDSJEDNIK

ebnak29.

U sludaju odsutnosti ili sprijedenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje
Dopredsjednik.
Dopredsjednika Udruge bira SkupStina Udruge na mandat od detiri godine.

TAJNIK

Clanak 30.

Tajnika Udruge bira i imenuje SkupStina na mandat od detiri godine za obavljanje strudno-
administrativnih poslova te je po svojoj funkciji dlan Izvr5nog odbora.
Tajnik Udruge vodi registar dlanova, ako nema tajnika za ove poslove moZe se ovlastiti i
druga odgovorna osoba u udruzi koja se bira na mandat.

VI

IMOVINA, NAdIN STJECANJA I RASPOLAGANJE IMOVINOM

elanak 31.

lmovinu Udruge dine:

- novdana sredstva koja je udruge stekla uplatom dlanarina, dobrovoljnim prilozima i
darovima

- novdana sredstva koja udruga stekne financiranjem programa i projekata udruge iz
drLanogproraduna i proraduna jedinica lokalne i podrudne (regionalne) samouprave te
fondova ililiiz inozemnih izvora

- nekretnine i pokretne stvari udruge
- druga imovinska prava



Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem
djelatnosti odredenih statutom udruge, u skladu sa zakonom.
U sludaju prestanka rada Udruge, imovina Udruge pripada gradu Ludbreg.

VII

PoeASNr ir,nNovr

Clanak32.

Svojom odlukom Izvr5ni odbor moZe imenovati podasnog dlana Udruge temeljem Pravilnika.

VIII

NAGRADE I PRIZNANJA

Clanak 33.

Izvr5ni odbor moLe donijeti odluku o nagradamai prrznanjima svojim dlanovima. O vrstama
nagrade odluduje lzvrSni odbor.
Predsjednik, tajnik i drugi aktivisti volonteri imaju pravo na nagradu - priznanje za svoj rad u
Udrugi.
odluku o visini stalnih i povremenih nagrada donosi Izvrsni odbor Udruge.

XI

LIKVIDACIJA I PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 34.

Udruga prestaje postojati odlukom Skup5tine ili u drugim sludajevima predvidenim zakonom.
U sludaju prestanka postojanja temeljem odluke Skup5tine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja Udruge dvotredinskom ve6inom glasova od ukupnog broja dlanova SkupStine
Udruge.

Clanak 35.

Likvidator udruge u nadelu je tajnik udruge ili osoba koju za to ovlasti Izvr5ni odbor sa
odgovarajuiim strudnim (financijskim i pravnim) znanjem.
Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije, te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovla5tena zazastupanje udruge do okondanja postupka
likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga.



x
PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODRBDBE

elanak 36.

Zarad u pojedinim podrudjima djelovanja Udruge Skup5tina, Predsjednik ili IzvrSni odbor
mogu osnovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela Udruge.
Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utwduje se njihov sastav, zadala,vrijeme za
koje se osnivanju i odgovornost za obavljanje poslova.

elanak 37.

elanovi Izvr5nog odbora, Nadzornog odbora, predsjednik, dopredsjednik i tajnik moraju biti
osobe sa punom poslovnom sposobnoS6u.
Ovaj Statut mora biti uskladen sa Statutom saveza udruga umirovljenika i starijih osoba
VaraZdinske Zupanije.

elanak 38.

Dono5enjem ovog statuta prestaje vai;iti dosada5nji statut kojije donesen na skupStini dana
24.11.2011. godine.

U Ludbregu, 25.04.201 5. godine.
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PREDSJEDNIK UDRUGE


